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Resumo

O artigo analisa a politica nacional de educacgao inclusiva segundo os preceitos de que todo aluno (re) constroi
conhecimento. Nessa perspectiva, a formagao inicial e continuada de docentes e gestores deve ser repen-
sada aos processos de inclusdo de alunos com necessidades especiais. A metodologia utilizada neste artigo
fundamenta-se narevisao de estudos de pesquisadores e legislagcao pertinente ao tema. Destaca-se a impor-
tancia da formagéao dos profissionais da educagéao para definir agcdes pedagdgicas a inclusao de alunos com
necessidades especiais .
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Abstract

The article analyzes the national policy of inclusive education according to the precepts that every student (re)
builds knowledge. In this perspective, the initial and continuing education of the teacher must be rethought to
the processes of inclusion of students with special needs. The methodology used in this article is based on the
review of studies by researchers and legislation relevant to the topic. It highlights the importance of training
education professionals to define pedagogical actions to inclusion of students with special needs.
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1.INTRODUGAO

O artigo tem por objetivo analisar que a politi-
ca nacional de educacgao especial na perspectiva da
educacao inclusiva em 2008, foi elaborada segundo
os preceitos de uma escola em que cada aluno tem a
possibilidade de aprender, a partir de suas aptidoes e
capacidades, e na concepgao de que o0 seu conheci-
mento se (re) constroi, sem resisténcia ou submissao,
ao que é selecionado para compor o curriculo escolar,
dirimindo a situagao de promogéao de alguns alunos e
na marginalizag&o de outros do processo escolar.

Por hipétese compreende-se que a educacgao
especial, nessa perspectiva, esta relacionada a uma
concepgao inclusiva e respectivas agbdes pedagdgi-
cas, na escola regular, tanto publica quanto particular,
que deve mudar a légica do seu processo de esco-
larizagdo, a sua organizagéao e o estatuto dos sabe-
res que sao objeto do ensino formal. Nesse sentido,
destaca-se a importancia da formacao inicial e conti-
nuada de docentes e gestores as mudancas paradig-
maticas da educacéo inclusiva.

Enquanto modalidade que ndo exclui a esco-
larizagdo de alunos com necessidades especiais e
com transtornos globais de desenvolvimento relacio-
nados a altas habilidades, ou seja, superdotacao, a
educacao inclusiva pressupde uma instituicao esco-
lar que n&o exclui os alunos que nao atendam a um
perfil idealizado institucionalmente.

A educacgao especial perpassa todos 0s ni-
veis, etapas e demais modalidades de ensino, sem
substitui-los, oferecendo aos seus alunos servicos,
recursos e estratégias de acessibilidade ao ambiente
e aos conhecimentos escolares.

Nesse contexto, deixa de ser um sistema pa-
ralelo de ensino, com niveis e etapas proprias. Sina-
lizando um novo conceito de educacgao especial, as
politicas publicas educacionais, propdéem novas pra-
ticas de ensino, com o objetivo de atender as especi-

ficidades dos alunos e garantir o direito a educagéao a
todos. Apontam para a necessidade de se subverter
a hegemonia de uma cultura escolar segregadora e
para a possibilidade de reinventar seus principios e
praticas escolares.

O que caracteriza uma
escola inclusiva e o fato de
ela se adaptar as
necessidades de seus
alunos e ndao esperar que
0s seus alunos se adaptem
a um modelo previamente
fixado.

https://br.pinterest.com/lize_furtado/inclusao/

Ha necessidade de se tornar a escola e a sala
de aula como um espaco comum a todos os alunos,
sem excecdes. Nesse sentido, o direito de todos a
educacao e o direito a diferenga, torna-se, uma pers-
pectiva entre esses dois direitos e de como a escola
vai ultrapassando as devidas transformacdes e do
que os seus docentes e gestores (diretor de escola,
vice-diretor, coordenador pedagdgico e supervisor de
ensino) precisam implantar e implementar para tornar
a instituicdo escolar em um ambiente educacional in-
clusivo.

Enquanto metodologia, este artigo fundamen-
ta-se em pesquisas ja publicadas por especialistas
e, entre outras, nas principais diretrizes legislativas
a educacgao inclusiva a serem cumpridas. De acordo
com a Constituicdo Federativa do Brasil de 1988, no
inciso Ill do artigo 208 o atendimento educacional es-
pecializado aos portadores de deficiéncia devera ser
realizado preferencialmente na rede regular de ensi-
no. Deve-se observar também que o Inciso Il do
Art. 54, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei
n°® 8.069, de 1990, prescreve atendimento educacio-
nal especializado aos portadores de deficiéncia, pre-
ferencialmente na rede regular de ensino.
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Deve-se observar também que o Inciso Il do
Art. 54, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei
n°® 8.069, de 1990, prescreve atendimento educacio-
nal especializado aos portadores de deficiéncia, pre-
ferencialmente na rede regular de ensino.

OArt. 4° noinciso lll da Lei de Diretrizes e Ba-
ses da Educacao Nacional (LDBEN) de 1996, repre-
senta mais uma etapa ao processo de inclus&o por-
que prevé o “atendimento educacional especializado
gratuito aos educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, transversal a todos os niveis, etapas
e modalidades, preferencialmente na rede regular de
ensino (Redacao dada pela Lei n°® 12.796, de 2013.)”

Almportante destacar e reforcar a tese de que
a politica nacional de educacao inclusiva e respec-
tiva legislacdo atende aos principios instituidos pela
declaracao de Salamanca em 1994, na Conferéncia
Mundial sobre Necessidades Educacionais Espe-
ciais, promovida pelo governo espanhol em colabo-
racao com a Organizacao das Nag¢des Unidas para
Educacao, Ciéncia e Cultura (UNESCO).

Como resultado dessa Conferéncia Mundial
sobre Necessidades Educacionais Especiais, realiza-
daentre 7e 10 de junho de 1994, na cidade espanhola
de Salamanca, a Declarag¢ao aborda os principios, as
politicas e praticas pedagogicas na area de necessi-
dades especiais. ADeclaragao ampliou o conceito de
necessidades especiais, incluindo todas as criangas
gue nao estejam conseguindo acompanhar o proces-
so de ensino/aprendizagem na escola, seja por qual
motivo for.

A Declaracao, ainda vigente, tem o objetivo de for-
necer diretrizes basicas para a formulacao e reforma
de politicas e sistemas educacionais de acordo com
o movimento de inclusdo social. E considerada um
dos principais documentos mundiais que tem por fi-
nalidade a inclusao social, junto com a Convengao de

Direitos da Crianga de 1988 e da Declaragéo sobre
Educacéo para Todos de 1990.

FORMAGAO DE DOCENTES E GESTORES A
EDUCAGAO INCLUSIVA

De acordo com as pesquisadoras Meyrelles
e Effgen (2012), a escolarizagao de alunos com ne-
cessidades especiais, transtornos globais do desen-
volvimento e altas habilidades de superdotacao tem
desafiado os espacgos escolares a construirem novas
e outras légicas de ensino.

Diante disso, a formagao continuada em pro-
cesso, na propria escola, tem se configurado como
uma possibilidade de se repensar as demandas esco-
lares e os processos de escolarizagao de alunos com
necessidades especiais, tendo em vista a inclusao e
nao a segregacao.

A formacao continuada em contexto deve ter
como foco as diferentes situacbes que constituem
o ato educativo, a analise das praticas docentes € a
criacdo de espagos para uma reflexao coletiva, es-
forcando-se, sempre, para criar na escola, a crenga
de que é possivel pensar solu¢des para as questoes
que se tornam cotidianas. Sao esses os movimentos
apontados por Névoa (1995, p. 25, apud Meyrelles e
Effigen, 2012)

(...)JAformacao nao se constroi por acumulagao
(de cursos, de conhecimentos ou de técnicas),
mas sim através de um trabalho de reflexivida-
de critica sobre as praticas e de (re) constru-
¢ao permanente de uma identidade pessoal.
Por isso é tao importante investir na pessoa e
dar um estatuto ao saber da experiéncia (...).
Praticas de formacgao que tomem como referén-
cia as dimensdes coletivas contribuem para a
emancipacao profissional e para a consolida-
¢ao de uma profissdao que é autbnoma na pro-
ducao dos seus saberes e dos seus valores(...)
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(No6voa, 1995, apud Meyrelles e Effigen, 2012).

A citagdo de Novoa, segundo Meyrelles e Effi-

gen pode ser demonstrada na seguinte narrativa do

professor Roger, de Artes do Ensino Fundamental, ao

analisar sua atuacéo em sala de aula com uma aluna
com necessidades especial

(...) voceé viu a producdo de Melissa? Ela fez uma
releitura fantéstica da obra. Eu compreendi que
apoia-la, muitas vezes, vai significar fazer com
ela, at¢ que compreenda e faga sozinha, mas
isso ndo diminui a sua capacidade de produgao
e nem significa que ela ndo alcangou o objetivo.
Ela alcangou uma parte e o processo dela ¢ mais
lento, mas ela vai dar conta, pois tem condicdes.
E o que mais me chamou a ateng¢ao foi vé-la pro-
duzindo. Os colegas da sala também ficaram
felizes com sua producdo e, a0 mesmo tempo,
surpresos. Eles sempre me perguntavam: Foi
Melissa que fez? °. Eu afirmava que sim. Esse
movimento que estamos vivendo nessa turma
possibilitou uma outra condi¢do, de Melissa
ser aluna, uma condi¢do de produg¢do. Ela saiu
daquele lugar de ndo fazer nada. Estou felizcom
o resultado, agora acredito que € possivel, pois
eu fiz e deu certo(...) (PROFESSOR ROGER,
2010, apud Meyrelles e Effigen, 2012)

Concorda-se portanto com as pesquisadoras
de que se torna imprescindivel repensar a escola como
l6cus de formacao docente, pois € o espago prioritario
a possibilidade de mudangas nas praticas pedagdgicas,
no curriculo, no processo de ensino e aprendizagem
dos alunos, incluindo os que apresentam necessidades
especiais, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades de superdotagdo, abrindo caminhos,
portanto, para que o educador adicione a sua pratica
pedagogica, um processo de pesquisa e investigacao
aos seus saberes e fazeres, ou seja, ao seu exercicio
profissional docente.

Conscientizando-se de que a educagdo ¢ um
direito de todos, a formacao continuada representa aos
docentes e gestores da educagao, um espago e tempo a
constituicdo do processo reflexivo da agdo educativa,
na propria institui¢ao escolar.

Torna-se, portanto, um espago de potencial-
izacdo das praticas pedagogicas, ou seja, da praxis

pedagogica que requer acao, reflexdo e acdo, para (re)
pensar as relagdes de poder existentes no curriculo, os
mecanismos empregados para validar os conhecimen-
tos e os pressupostos que fundamentam a concepgao
de que todos podem aprender na escola.

Segundo as pesquisadoras Meyrelles e Effi-
gen (2012), considerando as experiéncias do profes-
sor Roger, supracitadas, deve-se considerar as tensdes
e desafios que se colocam a formacao de docentes,
a diversidade de pessoas, especialmente, na sala de
aula. Nesse sentido, torna-se prioritaria a observagao
e percepcao da presenca na escola e na sala de aula, de
alunos que apresentam necessidades especiais, trans-
tornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
de superdotacdo, para se (re) pensar as praticas ped-
agogicas.

Desafiadores aos docentes e gestores da educa-
¢do sdo os seguintes questionamentos com relacao ao
processo de ensino/aprendizagem inclusivo:

a) como esta sendo assegurado o direito a esco-
larizacdo dos estudantes com indicativos para a educa-
¢do especial?

b) como sdo pensadas as escolas de ensino regu-
lar mediante os desafios de uma educagdo inclusiva
para todos?

c) ha infraestrutura e recursos de apoio aos do-
centes e discentes nas escolas?

d) como os profissionais da educagdo estao sendo
envolvidos na formagdo continuada para concretiza-
¢do da educacdo inclusiva para todos?

e) como ocorre a formagao inicial ¢ continuada
dos educadores com vistas a educacdo inclusiva, para
superacao das diversidades?

f) quais sdo as condigdes concretas de trabalho
dos profissionais da educa¢do para a implementacao
de um projeto politico pedagodgico inclusivo, do cur-
riculo e das praticas docentes para o processo ensino/
aprendizagem de alunos com necessidades especiais?

Tais questionamentos tem por objetivo (re)
pensar o direito a escolarizag@o a todos os alunos com
ou sem necessidades especiais, assim como, influenci-
am a formagao inicial e continuada do educador, con-
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tribuindo para o processo de inclusdo escolar que pro-
cura se fortalecer, especialmente, neste século XXI.

Muitos movimentos estdo acontecendo atual-
mente, desde a inser¢do de gestores e professores nas
escolas regulares, com formagao inicial e continuada
na diretriz da educa¢do especial, com a finalidade de
apoiar os demais docentes, assim como, a abertura de
salas de recursos multifuncionais para o atendimento
educacional especializado, quando extremamente im-
prescindivel.

No entanto, enfatiza-se a importancia da integ-
racdo entre todos os alunos com necessidades especi-
ais, com os demais, evitando-se a exclusao. Importante
destacar como as escolas regulares tem atuado com as
questdes da inclusdo escolar, como também, divulgar e
fomentar experiéncias nos processos de formagao ini-
cial e continuada de docentes e gestores educacionais,
possibilitando o acesso a reflexdes teodrico-praticas,
que permitam uma leitura critica da realidade e alicer-
cem projetos politicos pedagogicos da comunidade es-
colar que tem por objetivo a transformacao a inclusao.

Como sugere Boaventura Souza Santos (2007
apud Meyrelles e Effigen 2012), deve-se perceber e
observar sinais, caminhos, laténcias e movimentos, ou
seja, o que ele denomina de “ainda-nao”, a possibili-
dade de deslocamentos e agdes, ainda ndo pensados ou
instituidos, mas que, na ag¢ao coletiva, podem emergir
€ nos apontar sinais e possibilidades. Meirieu contribui
nessa dire¢do ao afirmar:

(...) abrir a Escola para todos nao ¢ uma escolha
entre outras: ¢ a propria vocagao dessa institu-
icdo, uma exigéncia consubstancial de sua ex-
isténcia, plenamente coerente com seu principio
fundamental. Uma escola que exclui ndo ¢ uma
escola (...). A Escola, propriamente, ¢ uma in-
stituicdo aberta a todas as criangas, uma insti-
tuicdo que tem a preocupacao de nio descartar
ninguém, de fazer com que se compartilhem os
saberes que ela deve ensinar a todos. Sem ne-
nhuma reserva(...) (Meirieu 2005, p. 44 apud
Meyrelles e Effigen 2012)).

Aescolatem por finalidade instituir os cenarios
politicos e pedagodgicos para permitir o acesso ao con-
hecimento, empreendendo “(...) esforcos permanentes
de universalizagdo da cultura(...)”. (MEIRIEU, 2002,

p. 175, apud Meyrelles e Effigen 2012)

Nesse sentido ¢ imprescindivel, tornar a escola
realmente inclusiva, com agdes e ou propostas ped-
agogicas, direcionadas a essa finalidade, permeando
a convivéncia entre alunos, professores, e gestores
educacionais, ou seja, a escola, na qual, se concretiza
eticamente o principio da inclusdo escolar.

No entanto, para que essa situagao se torne re-
alidade, devem se concretizar politicas educacionais
direcionadas a formacao inicial e continuada dos pro-
fissionais da educagao (docentes e gestores) tendo por
objetivo a transformacao do processo de ensino/apren-
dizagem a uma escola regular inclusiva para todos.

Imprescindivel o ostensivo investimento na
formagao inicial e continuada de docentes e gestores
educacionais. Trata-se de politicas educacionais publi-
cas que garantam ao educador o direito ético da for-
macao de qualidade. Essa formacdo deve considerar
a diversidade, no caso especifico do aluno com neces-
sidades especiais, transtornos globais do desenvolvi-
mento e altas habilidades de superdotacao.

Notdrio saber ¢ o reconhecimento de uma ori-
entacao nacional, por meio de normas legais j& vigen-
tes, as quais abrangem todos os entes federados (esta-
dos, municipios e distrito federal) em vigor, mas que
devem se desdobrar em cada espago local, ou seja,
na comunidade escolar, competindo a cada grupo de
profissionais da educagdo concretiza-la, a partir de seu
conhecimento das politicas educacionais instituidas e
de suas efetivas e reais condi¢des de trabalho, enquan-
to docentes e gestores educacionais.

Nao se pode deixar de atuar mediante o
principio da ética de que se deve agir coletivamente.
Para a garantia do processo de aprendizagem a todos
os alunos, ha necessidade de se assegurar o acesso ao
curriculo escolar, por meio de a¢des e ou praticas ped-
agogicas diferenciadas que atendam aos percursos de
aprendizagem individualizada de cada estudante.

Tal situagdo ¢ um desafio, pois demanda pro-
fessores e gestores educacionais detentores de conhe-
cimentos tedrico e praticos, bem como planejamentos
coletivos, estratégias e metodologias de ensino e de
processos de avaliacdo que possibilitem aos educado-
res acompanharem o desenvolvimento de cada aluno
na sala de aula.
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Nesse sentido, coloca-se oportuna a pergunta:
“O que podem as praticas pedagogicas? ”. Meirieu
(2002, p. 34, apud Meyrelles e Effigen 2012) apresen-
ta os seguintes caminhos: a) (re) pensar novos meios
a formagdo docente, com a finalidade de que em seu
exercicio profissional se torne um meio de compartil-
hamento e ndo de exclusdo; b) percepg¢ao e observacao
de um aluno, em sua concretitude e realidade cotidi-
ana.

O desafio que se coloca para os educadores, ¢
construir um espaco escolar onde a diferenca, de qual-
quer natureza, possa “existir”’. Como afirma McLaren
(2000, apud Meyrelles e Effigen 2012), ha que se con-
struir um “contra script”, ou seja, ao invés de man-
ter estigmas e praticas pedagogicas tradicionais, criar
possibilidades para o desenvolvimento das seguintes
possibilidades:

a) vontade de jamais se resignar ao fracasso;

b) libertar-se dos determinismos;

C) aceitar que o outro seja o que ele € e ndo uma
“imagem ilusoria” ou o produto de uma “elaboragao
ideoldgica”;

d) questionar sobre o seu didlogo com o educan-
do e sobre a forma como esse dialogo se efetiva;

e) inserir a criatividade e a autocritica como eixo
da conduta docente;

f) reconhecer o fundamento ético, de forma a re-

nunciar toda “certeza didatica”.

Ainda que no ambiente escolar se apresentem
muitas tensoes e desafios, ele pode se constituir em um
espago de conhecimento capaz de criar alternativas
para a garantia de uma proposta de ensino/aprendiza-
gem de carater coletivo por meio do projeto politico
pedagdgico para todos os alunos, com ou sem neces-
sidades especiais.

Para a ag¢do docente no contexto da diversi-
dade, torna-se necessario atuar e trabalhar com redes
de encontros. Encontros de saberes, fazeres, reflexoes,
metodologias, estratégias de ensino, recursos, per-
spectivas avaliativas, porque, nessa direcao, constro-
em-se agentes coletivos no processo de transformacao
historica da comunidade escolar.

Neste mundo tao globalizado, diversificado,
plural e heterogéneo. vivencia-se, no atual século
XXI, 0o momento de estabelecer didlogos entre os dife-

rentes conhecimentos e experiéncias disponiveis.

Necessario enfatizar o fato de que a reflexdo
sobre a formacao inicial e qualificada de docentes e
gestores educacionais ndo ¢ o Unico paradigma para
que se concretize a educagao inclusiva. Ha que se pen-
sar em outros aspectos, como os das politicas publicas
educacionais que configuram os sistemas de ensino,
em todos os entes federados (estados, municipios e
distrito federal), assim como as reais condicdes de tra-
balho docente.

As pesquisadoras Meyrelles e Effigen (2012),
apresentam um estudo de caso, relatando o envolvi-
mento de um professor chamado Roger e os depoi-
mentos, por ele apresentados, que demonstravam sua
inquietacdo sobre a escolarizagdo dos alunos com
necessidades especiais, transtornos globais do desen-
volvimento e altas habilidades de superdotagdo. A par-
tir do depoimento inicial desse professor, “ndo sei tra-
balhar” com esses alunos, o aprendizado dos mesmos
eram geralmente inviabilizados na sala de aula.

Segundo as pesquisadoras foi proposta uma fr-
ente de trabalho e de reflexdo, organizada por meio de
um grupo de formagado continuada com os demais do-
centes da escola “Clarice Lispector”, onde lecionava
o professor Roger para que se pudesse (re) pensar a
escolarizagdo de alunos com necessidades especiais,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habili-
dades de superdotacdo, uma vez que a escola possuia
alunos matriculados com essas caracteristicas.

Diante dessa situacdo, organizaram-se en-
contros semanais, quando se discutiam as questdes
que desafiavam o fazer pedagdgico, no que se refere
a escolarizagdo desses alunos. Roger era professor de
Melissa e Lucas, dois alunos pertencentes a 4* série
que também eram portadores de necessidades especi-
ais. A partir dos encontros e didlogos de reflexdo no
grupo com os demais docentes, o professor Roger, em
questdo, comegou a ressignificar a sua pratica que até
entdo ndo contemplava esses alunos. O inicio foi de-
safiador segundo o seu depoimento

(...) até pouco tempo atras, ndo sabia que Lucas
tinha dificuldade para andar. Nunca estabeleci
uma relagdo com Melissa. Eu nem sei quais sdo
suas preferéncias. Como trabalhar com eles? E
mais! Tem 36 alunos na sala que precisam de
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mim o tempo todo e mais os dois. Como fazer?

Eu nao tenho como fazer isso sozinho, eu pre-
ciso da ajuda de mais uma pessoa. (...) (Roger,
2010 in Meyrelles e Effigen (2012).

Esse era um momento de tranquilizar esse pro-
fessor, e, por conseguinte, foram realizadas propostas
pelas pesquisadoras Meyrelles e Effigen (2012), para
que ele observasse esses alunos, tentasse se aproximar
e conhecé-los, entendendo que, assim como todos os
outros alunos, eles também tinham seus sonhos e dese-
jos, e “a nossa tarefa, enquanto professores, seria nos
sensibilizarmos em busca de descobri-los”. (Meyrelles
e Efigiem (2012).

A partir desse desafio, o professor iniciou a
tarefa proposta. Nos encontros semanais as pesquisa-
doras percebiam a relevancia do trabalho desenvolvi-
do pelo professor Roger, quando ele afirmava: “(...)
descobri mais uma coisa de Melissa (...). Lucas gosta
de desenhar (...). Melissa sorriu para mim (...)”. (Mey-
relles e Effigen (2012).

Esses eram, segundo as pesquisadoras, os
indicativos e indicios que permitiriam ao professor
Roger, uma intervencao significativa na aprendizagem
desses alunos bem como na sua pratica pedagogica,
considerada também como um momento de formacao
continuada na escola.

Esse primeiro momento de reflexdo possibili-
tou ao professor Roger ter outra forma de olhar para
esses alunos, isto €, ele passou a conhecer os discen-
tes Lucas e Melissa, a partir de suas especificidades e
entender a necessidade de um trabalho diferenciado,
valorizando as potencialidades dos mesmos. Em to-
das as reunides semanais, segundo as pesquisadoras,
o professor Roger, relatava no grupo de professores,
suas experiéncias, destacando-as como ricas € trans-
formadoras na sua pratica pedagogica.

De acordo com as pesquisadoras, o trabalho
colaborativo como professor Roger, apos a fase de ob-
servagoes ¢ de conhecimento dos alunos Melissa e Lu-
cas, passou a se constituir em (re) pensar praticas ped-
agbgicas que garantam que alunos com necessidades
especiais, tenham acesso ao curriculo vivido por todos
os colegas em uma sala de aula, ou seja, as atividades
cumpridas no cotidiano escolar.

Nesse sentido, apos algum tempo de formacao,
planejamento, praticas pedagogicas em sala de aula,
reflexdo, acdo, discussdo, foi possivel notar, segundo
as pesquisadoras, uma mudanga na postura do profes-
sor Roger, no que se refere a escolarizagao dos alunos
com necessidades especiais, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades de superdotacao.
Com relacdo as suas praticas pedagogicas, o profes-
sor afirma: “(...) ja tenho feito. Nao consigo mais ndo
os observar, ndo pensar neles, simplesmente ignora-
los™(...). Essa situacdo evidencia-se mais no seu de-
poimento a seguir transcrito

(...)A minha interacdo em sala melhorou muito.
Eu tenho dado conta de dar orienta¢des para Me-
lissa. Dando conta de Melissa e Lucas, eu tenho
dado conta da sala e das coisas da 4* série. Me-
lissa tem desenvolvido uma pessoalidade comi-
go. Ela tem vivido e interagido nas aulas com
perguntas e respostas iguais aos seus colegas. E,
0 mais importante, eu planejo as minhas aulas
a partir de Melissa e Lucas para os outros alu-
nos, ndo ¢ um movimento s6 para eles. (ROG-
ER, 2010 in A minha interacao em sala melhorou
muito. Eu tenho dado conta de dar orientacdes
para Melissa. Dando conta de Melissa e Lucas,
eu tenho dado conta da sala e das coisas da 4” s¢-
rie. Melissa tem desenvolvido uma pessoalidade
comigo. Ela tem vivido e interagido nas aulas
com perguntas e respostas iguais aos seus cole-
gas. E, o mais importante, eu planejo as minhas
aulas a partir de Melissa e Lucas para os outros
alunos, ndo ¢ um movimento s6 para eles(...).
(ROGER, 2010 in (Meyrelles e Effigen (2012).

Dessa forma, a formacgao continuada na escola,
segundo as pesquisadoras, foi o l6cus das discussdes e
contribuiu muito para o amadurecimento do grupo de
professores e do professor Roger, em especial.

Ainda possibilitou novas outras praticas ped-
agogicas para que a escolarizagdo de alunos com ne-
cessidades especiais, transtornos globais do desen-
volvimento e altas habilidades e superdotacao fosse
potencializada naquele ambiente escolar.

No que diz respeito a continuidade de agdes no
cotidiano escolar, segundo as pesquisadoras, o profes-
sor Roger apresenta o seguinte depoimento
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(...)O que eu aprendi na formag¢ao continuada e
no trabalho que vocé fez com a gente foi muito
mais que formagdo profissional, foi formagao
para a vida. Vou levar isso para outros lugares,
pois levo comigo, ninguém me tira [...]. Quando
tiver alunos especiais, eu ja sei que tenho que
fazer algo. Nao da para ignora-los, até porque eu
jé& entendo que eles aprendem e ddo conta, mas
isso depende de mim e da minha pratica. (...)
(ROGER, 2010 in (Meyrelles e Effigen (2012).

Este estudo de caso apresentado pelas pes-
quisadoras, demonstra que o professor Roger, assim
como outros profissionais que estdo no cotidiano es-
colar tém encontrado desafios a escolarizacao de alu-
nos que apresentam necessidades especiais em escolas
regulares, mas que podem ser superados pelo trabalho
coletivo

Destaca-se, a partir desse estudo de caso apre-
sentado pelas pesquisadoras que sdo dois os principios
fundamentais para as praticas pedagogicas dos docen-
tes e gestores educacionais: assumir a educagdo como
direito social e acreditar no processo de inclusdo na
escolarizagdo e educabilidade de todas as pessoas com
necessidades especiais ou ndo. Nesse sentido, a a¢do
docente e de gestores educacionais constitui-se como
um indispensdvel movimento para a compreensao
desses alunos como agentes da (re) construcao de con-
hecimento..

CONSIDERAGOES FINAIS

A escola inclusiva com equidade ¢ um desa-
fio que implica na revisdo de alguns aspectos, que
envolvem o setor administrativo e o pedagogico. As
Unidades Escolares de Ensino Regular devem ofer-
ecer vagas e matricular todos os alunos, organizando-
se para o atendimento com equidade aos educandos
com necessidades educacionais especiais € assegurar-
lhes condi¢des necessarias para a permanéncia e apre-
ndizagem. Em relacdo a educacdo especial, o artigo
3° da Resolugao do Conselho Nacional de Educagao
(CNE)n°2, de 11 de setembro de 2001 especifica que:

Por educacao especial, modalidade da edu-
cacdo escolar entende-se um processo educacional
definido por uma proposta pedagdgica que assegure
recursos e servigos educacionais e especiais, organiza-

dos institucionalmente para apoiar, complementar,
suplementar e, em alguns casos, substituir os servi¢os
educacionais comuns, de modo a garantir a educagao
escolar e promover o desenvolvimento das potenciali-
dades dos educandos que apresentem necessidades
educacionais especiais, em todas as etapas e modali-
dades da educacao basica (BRASIL- MEC/SEESP,
2001, p. 1)

A politica de inclusdo de alunos que apre-
sentam necessidades educacionais especiais na rede
regular de ensino ndo consiste apenas na permanéncia
fisica desses alunos junto aos demais educandos, mas
representa a ousadia de rever concepgdes e paradig-
mas, bem como desenvolver o potencial dessas pes-
soas, respeitando suas diferencas e atendendo suas ne-
cessidades.

A diversidade deve ser respeitada e valorizada
entre os alunos. Nesse sentido, destaca-se a importan-
cia do papel da escola em definir atividades e procedi-
mentos de relagdes, que envolvam alunos, funcionari-
os, corpo docente e gestores educacionais, para que
possibilitem espagos inclusivos, de acessibilidade, a
todos alunos que possam se integrar ao coletivo, isto €,
que as atividades na sala de aula e extraclasses nunca
deixem de incluir os alunos com necessidades especi-
ais.

O atendimento aos alunos com necessidades
educacionais especiais deve ser realizado em classes
comuns do ensino regular, em qualquer etapa ou mo-
dalidade da Educac¢ao Basica. De acordo com o artigo
4° da Resolucdo CNE/CEB N° 2, de 11 de setembro
de 2001, a educacdo especial considera as situacdes
singulares, os perfis dos estudantes, as caracteristi-
cas biopsicossociais dos alunos e suas faixas etarias e
se pauta em principios éticos, politicos e estéticos de
modo a assegurar:

I - A dignidade humana e a observancia do direito de
cada aluno de realizar seus projetos de estudo, de trab-
alho e de inser¢ao na vida social;

IT - A busca da identidade propria de cada educando, o
reconhecimento e a valorizacao das suas diferencas e
potencialidades, bem como de suas necessidades edu-
cacionais especiais no processo de ensino e aprendiza-
gem, como base para a constitui¢do e ampliacdo de
valores, atitudes, conhecimentos, habilidades ¢ com-
peténcias;
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IIT - o desenvolvimento para o exercicio da cidada-
nia, da capacidade de participagdo social, politica e
econdmica e sua amplia¢do, mediante o cumprimento
de seus deveres e o usufruto de seus direitos (BRASIL-
MEC/SEESP, 2001, p. 1).

Nesse sentido, o trabalho com a educagao in-
clusiva nas unidades escolares deve ser direcionado a
partir do seu contexto real, analisando as condi¢des em
que a escola recebe os alunos com necessidades espe-
ciais e assegurando a aprendizagem e possibilitando a
integracdo entre educacao regular e especial.

Nas escolas inclusivas as pessoas se apoiam
mutuamente e suas necessidades especificas sdo aten-
didas por seus pares, sejam colegas de classe, de escola
ou profissionais de areas. A pretensdo dessas escolas ¢
a superacao de todos os obstaculos que as Impedem de
avancar no sentido de garantir um ensino de qualidade
(MADER,1997)

Conforme Mader (1997), é necessario con-
struir uma politica de igualdade com seriedade e re-
sponsabilidade, possibilitando acdes significativas
e de qualidade na pratica de educacdo inclusiva. Ha
um emergente consenso de que as criangas € jovens
com necessidades educacionais especiais devem ser
incluidas nos planos educativos feitos para a maioria
das criancgas, culminando com o conceito de escola in-
clusiva. “(...)O desafio para uma escola inclusiva ¢ o
de desenvolver uma pedagogia capaz de educar com
sucesso todos os alunos, incluindo aqueles com defi-
ciéncia e desvantagens severas’(...). (SALAMANCA,
1994, p.6)

Mantoan (2003), enfatiza que reconstruir
os fundamentos de escola de qualidade para todos,
remete-se a questdes especificas relacionadas ao con-
hecimento e a aprendizagem, ou seja, considera-se que
o ato de educar supde intengdes, representacdes que
temos do papel da escola, do professor, do gestor edu-
cacional e do aluno, conforme os paradigmas que os
sustentam. A autora ainda relata que a escola inclusiva
exige mudangas de paradigmas, que podem ser defini-
dos como modelos, exemplos que se materializam na
realidade.

Segundo uma concepgao moderna, a autora ai-
nda afirma, que a escola inclusiva pode ser também
entendida, como um conjunto de regras, normas, cren-

cas, valores, principios que sdo par-
tilhados em um grupoem determinado momento
historico e que norteiam o comportamento, po-
dendo promover um estado de crise, porque ndo
satisfazem mais e ndo dao conta dos problemas a
solucionar.

No atual cotidiano escolar, no entanto, a
inclusdo ¢ vista como um desafio, promovendo
situagdes de angustias e expectativas na maioria
dos profissionais da educagdo, que se tornam mais
amenas do que em tempos passados, por ser devi-
damente aceita pela escola, desencadeando um
compromisso com as praticas pedagogicas que
favorecem todos os alunos, ou seja, uma verda-
deira mudanga na concepg¢do de ensino, visando
uma aprendizagem significativa, inclusiva e de
qualidade
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