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UNIVERSIDADE IBIRAPUERA

PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO, PESQUISA E EXTENSAO
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ETICA NO USO DE ANIMAIS (CEUA)

DA UNIVERSIDADE IBIRAPUERA
CAPITULO |

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° A CEUA — Comissdo de Etica no Uso de Animais é um orgdo deliberativo e de
assessoramento, da Universidade Ibirapuera, em matéria normativa e consultiva, nas questdes

sobre a utilizagdo de animais para 0 ensino e pesquisa, bem como para as rotinas de biotério.

81° O disposto neste Regimento aplica-se aos animais das espécies classificadas como

Filo Chordata, subfilo vertebrata.

82° A CEUA ficaréd vinculada a Reitoria da Universidade Ibirapuera, que devera fornecer o

necessario suporte administrativo para o seu adequado funcionamento.

Art. 2° A CEUA tem por finalidade cumprir e fazer cumprir, no ambito da Universidade Ibirapuera,
e nos limites de suas atribuicdes, o disposto na legislacao aplicavel a criacdo e/ou utilizacao de
animais para o0 ensino e pesquisa. Suas ag0es caracterizam-se como educativas, consultivas, de

assessoria e fiscalizagdo nas questdes relativas a matéria de que trata este Regimento.

Art. 3° Para os fins deste Regimento sdo consideradas como atividades de pesquisa todas
aquelas relacionadas a ciéncia basica, ciéncia aplicada, ao desenvolvimento tecnologico, a
producdo e ao controle de qualidade de drogas, medicamentos, alimentos, imunobiolégicos,

biomateriais, instrumentos e quaisquer outros procedimentos testados em animais.

Paragrafo Unico: Todas as atividades especificadas no caput deste artigo deverdo ser

submetidas, previamente, & CEUA, através de Protocolo para este fim.
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Art. 4° Considera-se atividade de ensino ou de pesquisa desenvolvida no ambito da Universidade
Ibirapuera, para os efeitos desta regulamentacdo, toda aquela cujo desenvolvimento tenha
ocorrido em suas dependéncias fisicas ou tenha sido efetuado por qualquer pessoa que faca
parte de seus quadros de pessoal docente, discente ou técnico-administrativo, desde que no

exercicio de suas atividades de ensino, pesquisa e extensao, ligadas a Universidade Ibirapuera.
CAPITULO I

DA CONSTITUICAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° Conforme estabelecido pela RESOLUCAO NORMATIVA CONCEA No 1, DE 9 DE JULHO
DE 2010, A CEUA sera constituida de membros efetivos e suplentes, sendo:

| — bidlogos e médico veterinario;
Il — docentes e pesquisadores da area da saude;
lll — um representante de Sociedade Protetora de Animais, legalmente estabelecida no Pais.

81° O mandato dos membros da CEUA sera de 02 (dois) anos, admitindo-se a

possibilidade de recondugéo.

8§ 2° A constituicdo e o funcionamento deste Regimento estdo fundamentados na Lei
Federal n° 11.794 de 08.10.2008, publicada no Diario Oficial Unido em 09.10.2008, que
estabelece que as CEUAs deverdo ser compostas por, no minimo, cinco membros titulares e
respectivos suplentes, designados pelos representantes legais das instituicbes, e serdo
constituidas por cidadédos brasileiros de reconhecida competéncia técnica e notorio saber, de
nivel superior, graduado ou pés-graduado, e com destacada atividade profissional em areas

relacionadas.

Art. 6° Para suprir a necessidade de consultoria na area juridica, a CEUA podera recorrer a
assessoria juridica a ser prestada por procurador indicado pelo Departamento Juridico da

Universidade Ibirapuera.

Art. 7° A CEUA tera um Coordenador e um Vice-Coordenador, nomeados pelo Reitor da

Universidade Ibirapuera.
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CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO
Art. 8° Compete a CEUA:

| — zelar, nos limites de suas atribuicbes, pelo cumprimento do disposto na legislacdo nacional

aplicavel a utilizacdo de animais para o0 ensino e a pesquisa;
Il — propor alteragées no seu Regimento Interno;

[l = examinar previamente os Protocolos de Ensino e Pesquisa que utilizem animais a serem
realizados na Universidade Ibirapuera para determinar sua compatibilidade com a legislacao

aplicavel

IV — manter cadastro atualizado dos Protocolos de Ensino e Pesquisa realizados ou em

andamento que utilizem animais na Universidade Ibirapuera;

V — manter cadastro dos servidores docentes e técnicos-administrativos que realizam

procedimentos de ensino e pesquisa com animais;

VI — orientar os servidores docentes, técnico-administrativos e alunos sobre procedimentos éticos

no uso de animais no ensino e na pesquisa;

VIl — supervisionar e sugerir melhorias nas instalagdes utilizadas para a criagdo e manutencéo de

animais de experimentacao;

VIII — realizar visitas de fiscalizagcdo, sem aviso prévio, as unidades da Universidade Ibirapuera
onde estdo sendo executados os referidos Protocolos e as unidades de criagdo/manutencéo de

animais, cadastradas na Universidade Ibirapuera;

IX — recorrer a assessoria de especialistas ad hoc, sempre que julgar necessario, mediante

aprovacao da Coordenadoria da CEUA;

X — elaborar relatérios de suas atividades e encaminha-los a Reitoria da Universidade Ibirapuera

e ao Conselho Nacional de Controle de Experimentagédo Animal (CONCEA);
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Xl — encaminhar ao Reitor casos de irregularidades de natureza ética ocorridas nas pesquisas ou
atividades didaticas ou aquelas praticadas por membros da CEUA, para fins de instauracdo de

Processo Administrativo Disciplinar.
CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DOS MEMBROS DA COMISSAO
Art. 9 Séo atribuicdes do Coordenador da CEUA:

| — convocar e presidir as reunides da CEUA;

Il — organizar relatérios e envia-los aos 6rgdos competentes;

[l — executar as deliberacdes da CEUA;

IV — constituir subcomissoes;

V — distribuir para analise e parecer, os Protocolos submetidos a CEUA;

VI — solicitar a excluséo e substituicdo de membro que faltar a mais de trés reunibes consecutivas

ou a seis alternadas da CEUA, sem ter apresentado ao Coordenador justificativa documentada;
VIl — assinar os certificados emitidos pela CEUA,;

VIII — representar a CEUA ou indicar substituto, em congressos, foruns, simpésios ou outras

atividades relacionadas a atuacao da CEUA;
IX — exercer as demais atribuicdes pertinentes a sua funcao.
Art. 10 Séo atribui¢cdes do Vice-Coordenador:

| — exercer as competéncias previstas no artigo anterior, nos impedimentos ou afastamentos do

titular;
Il — auxiliar o Coordenador no desempenho de suas funcgdes.

Art. 11 Séo atribuicdes dos membros da CEUA:
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| — participar das reunides, ordinarias ou extraordinarias, quando convocados;
Il — relatar os Protocolos que lhes forem distribuidos pelo Coordenador;

lIl — assegurar o sigilo sobre o assunto de que trata o Protocolo de Pesquisa e Ensino sobre 0s

resultados dos pareceres.

Art. 12 Os membros da CEUA poderéao responder pelos prejuizos que, por inobservancia dos
procedimentos e prazos previstos neste Regimento, causarem as pesquisas, aos cursos de

graduacdo e pds-graduacéo e as atividades de extensao.

Art. 13 Os membros da CEUA estardo obrigados a resguardar os segredos cientificos e
industriais que envolverem propriedade intelectual passivel de protecdo legal, sob pena de

responsabilidade pessoal.
CAPITULO V

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 14 O docente, ou o pesquisador responsavel por Protocolo de Ensino ou Pesquisa, que
envolva o uso de animais devera preencher o formulario de Protocolo respectivo e encaminha-lo

a CEUA e obter aprovacao preliminarmente a execu¢do do mesmo.

81° Os Protocolos de Ensino ou de Pesquisa submetidos a CEUA deverao conter todas as
informacgdes e documentos solicitados no formulario a que se refere o caput deste artigo, sob

pena de nédo serem analisados.

§2° Os protocolos devem ser entregues na secretaria de pos-graduacao no prazo de até 15

(quinze) dias que antecederem a reunido subsequente da CEUA.

Art. 15 A CEUA tera um prazo de 30 (trinta) dias a partir da avaliacdo para emitir parecer sobre

cada Protocolo, que sera apreciado e votado em reuniao plenaria.

Art. 16 Os Protocolos analisados pela CEUA poder-se-ao enquadrar-se em uma das seguintes

modalidades:

| — Protocolo aprovado;
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Il — Protocolo com pendéncias;
lIl = Protocolo ndo-aprovado;

81° Se o Protocolo for colocado com pendéncia, o responsavel tera o prazo de até 60
(sessenta) dias para realizar as correcdes ou proceder as justificativas necessarias a reavaliacao
pela CEUA, sendo retirado definitivamente de pauta e arquivado, caso ndo houver manifestacao

dentro deste prazo estipulado, observando o calendario de reunides.

§2° Quando o Protocolo for enquadrado como ndo-aprovado, o responsavel serd informado

das razdes que fundamentaram a decisdo da CEUA.

Art. 17 Caso uma aula prética, envolvendo o uso de animais, vier a ser ministrada para mais de
uma turma el/ou disciplina e por varios professores, 0 respectivo curso, através do seu
Coordenador, devera designar um docente responsavel que submetera a CEUA o Protocolo de

Ensino da referida aula pratica.

81° No caso de aprovacdo do Protocolo, os demais professores poderdo ministrar a aula
pratica desde que assinem um Termo de Compromisso, na qualidade de corresponsaveis,

juntamente com o responsavel e o Coordenador do curso.

§2° O respectivo Termo de Compromisso devera ser enviado pela coordenacdo do curso

ou pelo responsavel a CEUA, na primeira semana do semestre letivo.
CAPITULO VI

DAS REUNIOES DA COMISSAO

Art. 20 A CEUA devera reunir-se ordinariamente a cada més dentro do semestre letivo, ou
extraordinariamente, sempre que necessario, a juizo do Coordenador, ou por convocacao da
maioria simples dos seus membros, em calendario a ser publicado para a comunidade académica

antes do inicio do semestre letivo.

Art. 21 Os membros da CEUA serdo convocados para reunido por e-mail ou telefone com, ao
menos, 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia, salvo quando a urgéncia da reunido

extraordinaria ndo comporte a manutencao deste prazo minimo.
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Art. 22 A auséncia néo justificada de membro da CEUA a 03 (trés) reunides consecutivas, ou a
06 (seis) alternadas, no periodo de um ano, serd motivo para a sua exclusdo, indicando-se novo

representante e nomeando-o como titular.

Art. 23 A CEUA s0 podera deliberar com a presenca da maioria simples, mais um de seus

membros, com direito a voto.

81° A reunido da CEUA somente podera iniciar em primeira convocacao com a presenca

de, no minimo, maioria simples de seus membros.

§2° Se for verificada a falta de quérum apés 30 (trinta) minutos da hora determinada para o
inicio da reunido em primeira convocacao, sera lavrado termo de encerramento da lista do livro de

presenca, a ser assinado pelo Coordenador.

83°Em segunda convocagdo, as decisdes poderdo ser tomadas com qualquer numero, e a
reunido podera ser realizada apds decorrida uma hora da prevista para a sua realizacdo em

primeira convocagao.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Art. 24 No prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da ciéncia pelo interessado do teor da
decisado, cabera recurso das decisdes proferidas pela CEUA, dirigido a prépria CEUA que, nédo

reconsiderando a sua decisao, encaminhara o recurso ao Coordenador da CEUA.

Art. 25 O Coordenador da CEUA devera julgar o recurso no prazo de até 30 (trinta) dias, a partir

do recebimento dos autos encaminhados pelo interessado.

CAPITULO VIII
DAS PENALIDADES

Art. 26 Constatada a pratica de qualquer procedimento dissonante com o que foi aprovado no ato

de credenciamento do respectivo Protocolo de Ensino ou de Pesquisa, a CEUA determinara a
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paralisacdo imediata da execucdo do Protocolo, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, até

gue a irregularidade seja sanada.

Art. 27 Ao responsavel por projeto de pesquisa, ou pelo docente responsavel pela aula pratica,
gue tenha obtido parecer desfavoravel, sera vedada a realizacdo do projeto de pesquisa, ou da

aula, sob pena das medidas administrativas e/ou judiciais cabiveis.
CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 A CEUA observara o recesso estabelecido no calendario dos Cursos de Graduacédo da

Universidade Ibirapuera.

Art. 29 A CEUA adaptara suas normas de funcionamento as resolu¢cées do CONCEA ou de outro

orgao legalmente constituido que venha a sucedé-lo.
Art.30 Os casos nao previstos neste Regimento seréo resolvidos pela CEUA.

Art. 31 Este Regimento somente podera ser alterado em reunido convocada para este fim, com a
maioria simples dos participantes, e ap0s aprovacao subsequente da Reitoria da Universidade

Ibirapuera.

Art. 32 O Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela Reitoria Universidade

Ibirapuera, revogando-se todas as demais disposi¢cdes em contrario.
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